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150 Schuler entwickeln Businesspléne

Unternehmensgrindung — Projekt in der
zweiten Runde

Theodor-Heuss-

Schule
IHK Offenbach am Main

Zwei Unternehmer aus der Region berichteten von ihren Erfahrungen mit der
Selbststandigkeit, um den Schilern durch ihre authentischen Beispiele eine Vorstellung davon
zu vermitteln, was es bedeutet, ein eigenes Unternehmen zu griinden. Mit dabei waren in
diesem Jahr Michael Briick, Geschéaftsfuhrer der Netzbetreiber GmbH aus Rodermark, sowie
Thomas Bick, Agrodirect — Grof3- und Einzelhandel mit Lebensmitteln, ebenfalls aus
Rodermark.

Die IHK-Referenten flr den Bereich Existenzgriindung und Unternehmensférderung Bernd
Eckmann und Holger Winkler hielten einen Impulsvortrag zum Businessplan. Eckmann: ,,Die
theoretischen Grundlagen vermittelte der bisherige Schulunterricht. Im weiteren Schuljahr
wird jetzt in Schiilerteams an den Businessplanen gefeilt. So lernen die Schiler ihr fachliches
Wissen konkret anzuwenden und bekommen dadurch eine Ahnung davon, was es bedeutet ein
mittelstandischer Unternehmer zu sein. Auf diese Weise wird ihnen klar, dass es gerade
einzelne Akteure sind, eben Unternehmer, die das Wirtschaftsleben bestimmen und
gestalten.

Der Schulleiter der THS Horst Schad freut sich ,,iiber das innovative Projekt und iiber die
kontinuierliche Kooperation mit der IHK, welche ein ganz wichtiger Beitrag auch im Rahmen
des Schulleitbildes an der THS ist.*


http://www.ths.schulen-offenbach.de/cms/
http://www.ths.schulen-offenbach.de/cms/
http://offenbach.ihk.de/
http://offenbach.ihk.de/
http://www.ths.schulen-offenbach.de/cms/
http://offenbach.ihk.de/
http://www.ths.schulen-offenbach.de/cms/

Auch der Projektleiter und Lehrer fur Politik und Wirtschaft und Mathematik Hanno Schafers
geht davon aus, dass ,,von dem Projekt wieder wichtige Impulse fiir die Schule und damit fiir

die beteiligten Schiilerinnen und Schiiler ausgehen werden.*
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